
SDGsへの取り組み

　

ユースエール認定

福島県次世代育成認証

建設専門工事業（クレーン作業／生コン圧送作業／重仮設・基礎工事）及び貨物運送業。会津地域を筆頭

に福島県内一円で、複数の関連職種にわたり、社会貢献する建築・土木工事の一端を担います。

【事業内容】

地域の子どもたちに繋げる誇りある郷土づくりを推進します！

プラチナくるみん・くるみん認定

えるぼし認定

イクボス宣言認定

建設業 就業予定地 会津若松市

株式会社　金堀重機

会津地域のまちづくりに直接貢献したい人／中小企業という働き甲斐を強く実感できる環境で働きたい人／経営

者の近くで働きたい人／誰かの為に働けることを喜びにできる人

【求める人物像】

ホームページ https://kanehori.jp/

名、女性： 3 名）

資本金 2,000 万円

従業員数 52

会社

概要

本社所在地 〒 965-0052

インターンシップ(企業見学)や募集予定職種について

この業界の魅力

鶴ヶ城や会津大学など地域を代表とする多くの建物、それだけでなく道路や線路などのインフラ整備にも参画しています。私達は、良い仕事ができるように若手～

ベテラン社員まで年次・年齢関係なく、意見を言い合い、和気あいあいとしながら、お互いに支えあって地域と共に成長していきます！

わが社のセールスポイント

ここが

自慢

創業70周年を迎え、会津地域で圧倒的

シェアを誇る県内でも有数の老舗です。

人の

魅力

技術と信頼を脈々と受け継ぎ、お客様に

変わらず愛され続けています。

働く

魅力

社員と経営陣とのコミュニケーションを大切

にし、ライフプランや健康状態に合わせ、

長く働ける環境を整えています。

人事担当者メッセージ

学生の皆様へ 

「世の為、人の為を旨とする　金堀ファミリー　こころやさしく、ちからづよく」を企業理念に

掲げ、地域社会のすべての人に、家族的なチームの力をもって、貢献します。創業より

７０年間、培ってきた技術と信頼を脈々と受け継ぎ、安全を重視し、一緒にお客様

に貢献していきましょう。生まれ育ってきた地域が培ってきた「あいづごころ」で日本を照

らし、誇りある郷土を子供たちへ伝え、人と人を繋いでいく活動を共に創り上げていきま

しょう。

研修制度

●インターンシップ情報 ●募集予定職種・仕事内容

12月から２月まで、インターンシップを実施しています。

〇テーマ

何を刻み、どう繋ぐ？心に刻まれるあいづプログラム

〇実施概要

（2日間）対面

〇内容

・自己紹介・ミッション(成果物）作成・インタビュー

・現場体験・歴史めぐり

【総合職】経営幹部候補採用です。入社当初は、建設現場のオペレーター、あるいは施工管理

職の助手として付帯する業務に励みながら経験を積み、本人の適性や希望を考慮して各種機

械操作の資格取得を目指します。現場で実績を積み重ねた後は、熟練したプロフェッショナルと

なっていただく道もあれば、現場経験を活かした営業職や事務管理職につき、いずれも幹部として

会社経営を支える立場を担います。複数の専門業種を兼ねている当社だからこその魅力的な

キャリアプランを用意しています。

●SNS等の情報

QRコード QRコード QRコード

福利厚生

（社長、ベテラン社員による）新入社員導入研修、各種安全教育・技

術資格取得研修（随時）、月に一度の安全大会による安全講話聴講

等

社会保険完備、育児介護休暇あり、資格取得費用全額会社負担、健

康経営優良法人認定、定年後再雇用積極的、働き甲斐改革・心理的

安全性推進中！

0242-32-3111

名(男性： 49

年商 10 億円 採用担当者 加藤裕之

電話番号

設立年度 1975年7月19日

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真をお願いします。
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